Trettonde verksamhetsaret!

Kognitivt forhallningssatt

med sokratisk fragemetodik

Tisdagen den 4 december
2012 kl. 09.30-16.30.

Anmal dig idag! Antalet
platser ar begrénsade. Vi
utbildar med kvalitet fére

kvantitet.

Denna utbildning kan aven
genomfdras foretagsinternt
i hela landet. Kontakta oss

for ytterligare information.
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Malsattning

Under utbildningen far du kdnnedom om det
kognitiva forhallningssattet och méjlighet att
prova pa den sokratiska fragemetodiken.
Syftet ar att 6ka det professionella
férhalliningssattet och darigenom fa en starkt
yrkesroll vilket kan férebygga utbrandhet i

arbetslivet.

Malgrupp

Utbildningen vander sig till vardpersonal inom
t.ex. 6ppenvarden i kommun och landsting,
som kommer i kontakt med patienter/klienter

med angest, depressioner och kriser etc.

Tid
Tisdagen den 4 december 2012 kl. 09.30-
16.30.

Plats
| centrala Vasteras. Lokal och plats meddelas

senare.

Utbildningsansvarig
Helene Stolt, leg. psykoterapeut, socionom
och beteendevetare samt specialist pa

psykosociala arbetsmiljoéfragor.

www.ledarskapsutveckling.eu

"Tankens kraft kan vara din livlina om du
kan se dess mdjligheter, men samtidigt
en tyngd som drar ner dig om du bara
noterar problemen. Genom att anvanda
ett kognitivt forhallningssatt och dess
olika tekniker, kan du driva samtal
snabbare och effektivare mot det
onskade malet. Du far ett professionellare
forhallningssatt och stark yrkesroll vilket
kan forebygga utbrandhet och ohélsa.”

Mer om utbildningen

Kognitiv psykoterapi kan definieras som en
behandlingsmetod som inriktar sig mot
tankandet. Du kan vara fast i en last situation
som inte for dig vidare. Metoden gar ut pa att
psykiska stérningar hanger ihop med ett
forvrangt tdnkande. Det finns ett samband och
en balans mellan tanke, kansla och handling
(beteende). Felaktiga tankar vacker
smartsamma kanslor som goér att man handlar

och beter sig pa ett destruktivt satt.

Inom t.ex. 6ppenvarden kommer saval lakare,
sjukskoterskor som annan personal ofta i
kontakt med patienter och klienter som har
problem med angest, depressioner och kriser
etc. Genom att anvanda ett kognitivt
férhallningssatt och dess olika tekniker kan
man driva samtal snabbare mot det 6nskade
malet vilket kan forebygga utbrandhet i
arbetslivet samt férebygga ohalsa hos saval

personal som patienter/klienter.

Hela programmet fér utbildningen hittar
du pa néasta sida!




Trettonde verksamhetsaret!

Syftet med kognitiv psykoterapi &r att hitta
alternativa satt att se pa sig sjalv, andra och
omvarlden samt att darigenom fa en

symtomlindring.

Program

e Hur man kan agera i sin profession utifran
ett kognitivt forhallningssatt

e Malsattningen med kognitiv psykoterapi

¢ Den individuella sarbarheten

Kognitivt forhallningssatt

med sokratisk fragemetodik

e Utvecklingen av en angestattack
o Nagra steg i kognitiv terapi

Tisdagen den 4 december
e Den kognitiva ABC-modellen

2012 kl. 09.30-16.30.

e Kognitiva tekniker
e Hur bemoter man kognitiva
tankeforvrangningar?

Anmal dig idag! Antalet e Sokratisk fragemetodik

platser ar begransade. Vi o Relationen mellan patient/klient och

personal

e Hur sker férandringen hos
patienten/klienten?

¢ Vinsterna med ett kognitivt férhalliningssatt

utbildar med kvalitet fore

kvantitet.

Teoriavsnitt varvas med praktiska évningar
kring det kognitiva forhallningssattet samt
diskussioner i mindre grupper fér generellt

Denna utbildning kan aven erfarenhetsutbyte.

genomfras foretagsinternt | utbildningen ingar lunch, fika och godis. Det
ingar ocksa skriftlig dokumentation om
kognitivt forhallningssatt, en miniraknare och
ett multiverktyg.

i hela landet. Kontakta oss

for ytterligare information.
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"Anvandbart for manga yrkeskategorier."
Lena, sjukgymnast, Vasteras

"En utbildning dar man far en god inblick i det
kognitiva forhallningssattet.”
Per, personalchef, Gavle

"Ger en 6versikt som kan inspirera till mer"
Eva, personalchef, Pited

Pris
4 900 kr/person, exklusive moms. Betalning

via faktura, per 20 dagar.

Anmaélan

Du anmaler dig enklast genom e-post
info@ledarskapsutveckling.eu. Uppge
utbildningsdatum, namn, telefonnummer,
foretag och faktureringsadress. Efter din
anmalan kommer du att f en bekraftelse.
Anmalan ar bindande, men kan 6verlatas.

For ytterligare information om villkor besdk
www.ledarskapsutveckling.eu/villkor

'. Ledarskapsutveckling i Norden AB

Vasagatan 33, 722 15 Vasteras

' Telefon: 021-38 28 12
E-post: info@ledarskapsutveckling.eu
Webb: www.ledarskapsutveckling.eu
Org.nr: 556602-2264

Momsreg.nr: SE556602226401
Innehar F-skattebevis





